ACTA DE LA DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA
DE GOBIERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE
SANTA MARIA DEL ORO, NAYARIT (IMPLAN).

En Santa Maria del Oro, Nayarit, siendo las 16:30 horas del dia miércoles 27 de
Septiembre de 2023, cito en la sala de juntas en las oficinas administrativas del H.
XLII Ayuntamiento constitucional ubicado por Prolongacién Av. Juarez, Colonia Los
Pinitos de este municipio, en cumplimiento con lo dispuesto por el articulo 11y 13
del Acuerdo de Creacion del Instituto Municipal de Santa Maria del Oro, Nayarit,
publicados en el Periédico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit, y en
la Gaceta Municipal el 30 de Septiembre de 2019, interviniendo en este acto como
Concejales Ciudadanos, Maria Cristina Carrillo Verdin, Mtro. Dirceu Arcadia
Vizcaino, Mtra. Ana Maria Isiordia Lopez y Luis Fernando Camacho Garcia: asi
mismo como Representante del Gobierno Municipal en la Junta de Gobierno del
IMPLAN, la ciudadana, Psic. Marisa Solano Trujillo, Presidenta Municipal, C. Ménica
Ochoa solano, regidora de la comisién, L.C. Griselda Arcadia Vizcaino Tesorero
Municipal, Arq. Ingrid Arcadia Fregoso, Directora De infraestructura y bienestar, Lic.
Pablo Parra Anaya Representante del Instituto de Planeacién del Estado de Nayarit:
y el Arq. Reyes robledo Suarez secretario técnico del IMPLAN.

Lo anterior con el objeto de llevar a cabo la Décima octava Sesion Ordinaria
de la Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Planeacién de Santa Maria
del Oro, Nayarit; bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA
ﬂ\ 1. Lista de presentes y aprobacion del quérum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Lectura del acta de la décima séptima sesion ordinaria, cén fecha
del 29 de junio del 2023, en su caso la omisién por votacion de
los integrantes de la Junta de Gobierno. L

4. Andlisis, discusion y aprobacién de la Modificacién al
Presupuesto de Egresos (PE) y Programa Operativo Anual (POA)
para el ejercicio 2023 del Instituto Municipal de Planeacién
(IMPLAN) y su publicacién en la Gaceta Municipal.

5. Analisis, discusion y aprobaciéon del Presupuesto Basado en
Resultados (P.B.R.) para el ejercicio 2024, Presupuesto de
Egresos (P.E.) y Programa Operativo Anual (P.0.A.) para el
ejercicio 2024 del Institutc Municipal de Planeacién (IMPLAN) y

su publicacion en la Gaceta Municipal.

~——" 6. Asuntos Generales. ?
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7. Cierre de la sesion.

PRIMER PUNTO.

La presidenta Municipal Psic. Marisa Solano Trujillo, quien preside la presente
reunion, da la bienvenida a todos los presentes, haciendo el pase de lista y
declarando que existe Quérum Legal para llevar a cabo la presente reunion,
quedando agotado el punto 1 del Orden del Dia.

SEGUNDO PUNTO.

La presidenta Municipal Psic. Marisa Solano Trujillo, realiza la lectura y solicita la
aprobacion del orden del dia, misma que es aprobada por unanimidad, con lo cual
queda agotado el punto 2 del Orden del Dia.

TERCER PUNTO.

Para el desahogo del siguiente punto la presidenta Municipal Psic. Marisa Solano
Trujillo somete a votacion la validacion del acta de la décima séptima sesion
ordinaria de fecha del 29 de junio del 2023.

Hecha la votacion y aprobada por unanimidad se procede al siguiente punto de
orden del dia.

CUARTO PUNTO.
/K Continuando asi con el orden del dia La presidenta Municipal Psic. Marisa
Trujillo, cede el uso de la palabra al Arq. Reyes Robledo Suarez, secretarig técnico
del IMPLAN quien realizo el Analisis, discusion y aprobacion de la Modificacion al
Presupuesto de Egresos (P.E.) y Programa Operativo Anual (P.O.A.) para el ejercicio
2023 del Instituto Municipal de Planeacion y su publicacién en la Gaceta Municipal.

Se analiza de manera general el presupuesto de egresos (P.E.) y programa operativo
anual (P.O.A.) para el ejercicio 2023 y se aprueba por unanimidad de votos las
modificaciones presupuestadas y las asignaciones de recursd a las diferentes
partidas, como se presenta en los anexos firmados a la presente acta.

QUINTO PUNTO.

2
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Continuando con el Punto quinto del Orden del Dia, la presidenta Municipal Psic.
Marisa Solano Trujillo, cedid el uso de la palabra al Arg. Reyes Robledo Suarez,
secretario técnico del IMPLAN quien realizo el Analisis, discusion y aprobacion del
Presupuesto de Egresos (P.E.), Programa Operativo Anual (P.0O.A.) para el ejercicio
2024 del Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN) y su publicacion en la Gaceta
Municipal.

Se analiza de manera general el Presupuesto de Egresos (P.E.) y Programa Operativo
Anual (P.0O.A.) para el ejercicio 2024 y se aprueba por unanimidad de votos las
modificaciones presupuestadas y las asignaciones de recursé a las diferentes
partidas, como se presenta en Ios anexos firmados a la presente acta.

SEXTO PUNTO.

Continuando con el punto sexto del orden del dia, La presidenta Municipal Psic.
Marisa Solano Trujillo, solicita si algun integrante de la Junta de Gobierno, tiene
algun asunto o comentario que afiadir, pueden hacerlo ahora...

Al no haber ofro punto mas a tratar, se continua con el siguiente punto del orden del
dia.

SEPTIMO PUNTO.

Siguiendo el Orden del Dia se da el cierre del evento del cual corresponde al
desahogo del punto séptimo, no habiendo ofro asunto que tratar, se da por
terminada la Décima octava Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de Planeacién de Santa Maria del Oro, Nayarit, siendo las 17:20 horas
del miercoles 27 de septiembre de 2023, clausurandola La presidenta Municipal
Psic. Marisa Solano Trujillo.
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PSIC. MARISA SOLANO TRUJILLO. " Zg{ifimmenio
Presidenta Municipal SANTA MARIA DEL ORO

NAYARIT
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L.C. GRISELDA ARCADIA VIZCAINO. C. MONICA A SOLANO.
Tesorera Municipal Regidora Encargada De La Comisidn

ARQ. INGRIDARCADIA FREGOSO. 'biA
Directora De Infraestructura Y Bienestar  Representante del lhstituto de Planeacion
del Estadp de Nayarit.

Secretario Técnico De La Junta De
Gobierno
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE INVERSION DEL IMPLAN SANTA MARIA DEL ORO EJERCICIO FISCAL 2024
TIPOI!DE GASTO| GASTO CORRIENTE FUENTE DEFINANCIAMIENTO 151 PARTICIPACIONES FED. | PROGRAMA PR- 11 EE PROGRAMA OFERATIVO ANUAL BASE 2024
ACTIVIDAD O COMPONENTE DEL PARTIDA el PROGRAMA ANUAL CALENDARIZADO

]
PER NOMEBRE DE OBRA /| ACCION GENERICA vmmmva_uM_nm_w.ﬂh_a IMPORTE TOTAL

COMPONENTE 3.1.1.2.0 $1,625,808.00 | § 00 | | 813 0 | $13548 $135 |8E 8 | $135484.00 | $135484.00 | $135484.00

JUN JUL

COMPONENTE DE SUELDOS Y  SALARIOS  PARA|
Eﬂ__xpﬁ. g _H.uw_ﬁ_. DE LA ESTRUCTURA DEL| 1000 $ 148200456 | 107,013.08 | 118,443.08 11844308 | 10701308 | 107,01308 | 107.01308 | 0701308 | 0701308 |  247.710.68
11412 142 SUELDOS PERSONAL DE CONFIANZA 11302 S 126627696 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552808 | 10552308 | 1055208 | 10552008 | 10552308
24 2 SUELDOS A PERSONAL EVENTUAL 12201 $  57,150,00 . 11,430.00 11,430.00 11,430.00 11,430.00 1143000
14 1 GRATIFICACION FIN DE ARO 13203 §  140687.60 V———
12 I COMPENSAC. EXTRAORDINARIAS 13401 $  17.880.00 1,490.00 1,490.00 1,490.00 600.00 2,380.00 1,480.00 1490.00 1,490.00 148000 1490.00 1490.00 1.490.00
|MATERIALES Y SUMINISTROS 2000 $ 5626044 3,000.00 8,300.00 2,700.00 - 8,300.00 7,700.00 3,000100 7,30000 §700.00 2,000.00 24084
21+22+23 2 MATERIAL DE OFICINA| 211 21102 s 810000 2,700.00 . 2,700.00 270000
21+22+23 2 IMPRESIONES| 212 21201 $ 5 - : a : R . . =
21+22+23 2 MATERIAL ESTADISTICO GEOGRAFICO| 213 21301 s - - “ y i Z . .
21422423 2 SUMINISTROS INFORMATICOS| 214 21401 § 1840000 . 4,600.00 < 4,600.00 : 4,600:00 4,600.00 R
11412 1 MATERIAL PIMANTENIMIENTO D OF| 211 21104 $ 300000 - 3,000.00 5 .
MATERIAL Y ARTICULOS DE LIMPIEZA| 216 21801 $ .
12+2.1+24 142 PRODUCTOS ALIMENTACION| 221 22108 s 274044 . 700.00 700,00 20000 5 o)
22423424 2 COMBUSTIBLES | 261 26101 S 2400000 3,000.00 3,000.00 B - 3,000,00 2,000.00 3,000.00 2,000:00 3,00000 2,000.00 3,000.00 E
UNIFORMES| 271 7106 |5 - .
SERVICIOS GENERALES 3000 $ 3296300 3,330.00 3,330.00 53000 |  18,502.00 2,058.00 530,00 533100 530,00 530.00 2,030.00 530.00 530,00
12+24 1+2 (OTRAS ASESORIAS P OPERAC DEPROG| 331 33102 3 . N R 5 . .
12+24 142 SERVICIOS DE ING.Y ARQ.| 332 33201 s
12+24 1+2 CAPACITACION| 334 33401 $  18,000.00 s " 18,000.00 . E
14 1 VIATICOS EN EL EXTRANJERO| 371 37601 $ 100 1.00
14 1 PASAJES AEREOS| 371 37101 5 100 1.00
14 I PASAJES TERRESTRES| 372 37201 s 100 i . 1.00 i R
12+24 142 VIATICOS ENELPAIS| 375 37501 $ 560000 2,800.00 2,800.00 .y & g : . ; - i
21422 2 INSTA. REPARAC. MANTENIM. MOB EQ| 352 35201 S 3,00000 . . 1,500.00 - 2 . 50000 .
1.1 1 COMISIONES BANCARIAS| 341 34101 $  5380.00 530,00 530.00 530.00 502.00 558.00 530.00 530.00 53000 53000 5300 530,00 30,00
ﬂmqﬁ-éﬁg TS 5100 $ 5480000 5,600.00 5 35,100.00 . ; 13,900.00 : v : : ! :
12 142 MOBILIARIO Y EQUIPO| 5§11 §1107 $ 560000 5,600.00 8 2 : '
12+2.142.242.3 142 EQUIPO DE COMPUTACION| 515 51503 $ 2920000 . 29,200.00 .
1242.142.242.3 142 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUSIF—21 52101 $ . -
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE WOEO| 3 52301 $ - W 2 R
11412 1 sorfware| ot 59101 §  19,800.00 N . 5,000.00 13,000.00 :
1.2+2.1+2.2+2.3 142 APARATOS E INSTRUMENTOS cMzgom \ 563 56301 $ - N - - - '
TOTALES  |$ 1,625008.00 | § 118943.08 | § 13007308 |$ 15677308 |§ 13608508 |S 129,691.08 [§ 140,573.08 |8 11054608 | 11484308 |§ 113,243.08 |3 111,04000 |§ 41570352 |3 24824080 /
$0.00 v
0 PO 0 DAD PR ) A A A PLA OTA b gU8. (1) -\
SALDGS ACUMULADOS| § . 1654092 |  21,95184 662.76 5,884.60 79552 | 2573344 | 4s3r4q8 | ess1sas|  ss0sezn| tiz7sese J

—_— () .3. Jr g =



INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE SANTA MARIA DEL ORO, NAYARIT

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2024

IMPORTE | PARTIDA DESCRIPCION ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO [SEPTIEMBRE OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE
1,266,276.96 | 11302 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 10552308 | 105523.08| 105523.08| 10552308 10552308
57,150.00 | 12202 |SUELDOS A PERSONAL EVENTUAL . 1143000 | 1143000 1143000 1143000  11430.00
140,697.60 | 13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 140,697.60
17,880.00 13402 |COMPENSAC. EXTRAORDINARIAS 1,480.00 1,490,00 1,490.00 | 800.00 2,380.00 1,490.00 1,480,00 1,490.00 1,490.00 1,490.00 1,490.00 1,490.00
8,100.00 | 21102 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 2,700.00 | i 2,700.00 2,700.00
§ 21201 | MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION : . i < - - . 2 ; 5 .
3 21301 | ARTICULOS PARA USO ESTADISTICO Y GEOGRAFICO ® . x 5 - . . p " . :
18,400.00 | 21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS : 4,600.00 : 4,600.00 2 4,600.00 460000 ;
3,00000| 21104 | MATERIAL PARA MANTENIMIENTO DE LA OFICINA - s 3,000.00 .
4 21601 | MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA - .
274044 | 22105 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS . 700.00 700.00 700.00 % 640.44 "
24,00000 | 26101 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,000.00 3,000.00 : s 3,000.00 2,000.00 3,000.00 2,000,00 3,000.00 2,000,00 3,000.00 :
2 27106 | PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO VESTUARIO Y UNI . -
. 32201 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS . - .
. 32302 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO . )
& 33102 | OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS - ; : ) : -
# 33201 | SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y AC - -
18,000.00 | 33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION - - 18,000.00 : 5 ) - :
1.00| 37601 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO 1.00 -
1.00] 37101 | PASAJES AEREOS 1.00
1.00| 37201 | PASAJES TERRESTRES 1.00
5,600,00 | 37501 | VIATICOS EN EL PAIS 2,800.00 2,800.00 - : - . 2 - 3 )
3,00000| 35201 [INSTALACION REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO . . 1,500.00 x " 1,500.00 :
6,360.00 | 34101 | COMISIONES BANCARIAS 530,00 530.00 530,00 502.00 §58.00 530.00 530.00 530,00 §30.00 530.00 530.00 530.00
5,600.00 | 51107 | MOBILIARIO Y EQUIPO 5,600.00 < - B )
" 52101 | EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES Pt “ : . . X
2920000 51503 | EQUIPO DE COMPUTACION ¥ \ ; 2020000 | =
S 52301 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO | / ; : -
19,80000 | 59101 | SOFTWARE S 7/ 5,900.00 13,800.00 . .
2 56301 | APARATOS E INSTRUMENTOS CIENTIFICOS PARALA CONSTR |2 s s ) ) -
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION DE SANTA MARIA DEL ORO, NAYARIT PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 MODIFICACION PRESUPUESTAL 27 SEPT. 2023
IMPORTE | PARTIDA DESCRIPCION ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO m_u.zm:wxm_ OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE
1,208,305.34 | 11302 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 90,773.50 [ 100,448.20 | 100,948.50 |  102,449.40 99,540.90 |  101,448.80 [ 101,949.10 | 100,948.50 | 10244961 | 10244961 | 10244961 | 102,449.61
45,720.42 | 12202 |SUELDOS A PERSONAL EVENTUAL 11,430.00 11,430,00 11,430.21 11.430.21
136,599.48 | 13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ARNO 136,500.48
20,612.85 | 13402 |COMPENSAC. EXTRAORDINARIAS 1,320.00 1,320.00 2,640.00 1,320.00 1,835.00 1,835.00 2,835.00 2,835.00 2,835.00 1,837.85
9,305.49 | 21102 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 6,268.11 3.037.38
- 21201 MATERIALES PARA IMPRESION Y REPRODUCCION = = = - - - “ - - 5 a
- 21301 ARTICULOS PARA USO ESTADISTICO Y GEOGRAFICO - - - - - = - _ - _ ;
19,069.83 | 21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 4,800.00 4,548.00 1,120.00 " 8,601.83 . . i
3,000.00 21104 MATERIAL PARA MANTENIMIENTO DE LA OFICINA - . . 3,000.00 é R
- 21601 MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPIEZA F .
2,486.97 22105 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTACION DE PERSONAS - : - 1,286.97 - - 1,200.00 - -
20,000.00 | 26101 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS z 4,000.00 4,000.00 5 - 4,000.00 : 4,000.00 . 4,000.00 .
- 27106 PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO VESTUARIO Y UNI - B
- 32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS = = _
| - 32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO - =
| - 33102 OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS - # = & = g
| - 33201 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y AC - s
" 4,500.00 | 33401 | SERVICIOS DE CAPACITACION - - i : 4,500.00 : :
17,000.00 37601 VIATICOS EN EL EXTRANJERO + - 17,000.00 x
il - 37201 PASAJES TERRESTRES . . = =
3,000.00 | 37501 VIATICOS EN EL PAlS - = - - - . 3,000.00 . -
7 3,430.00 35201 |INSTALACION REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,450.00 - a 580.00 1,400.00 i
6,230.28 | 34101 COMISIONES BANCARIAS - 996.40 508.62 673.71 487.78 486.04 500.79 505.94 520.00 520.00 520.00 520.00
i - 51107 MOBILIARIO Y EQUIPO - E :
16,942.80 52101 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 7,586.40 5,556.40 3,800.00 . R .
1,390.00 | 51503 | EQUIPO DE COMPUTACION 7N - 1,390.00 -
- 52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO \ 1\ 5 ) -
5338.55 | 59101 | SOFTWARE \J/ - 5,338.55 ) -
11,989.99 56301 APARATOS E INSTRUMENTOS CIENTIFICOS PARA LA CONSTR L\..Lb 3 - 11,989.99 5 -
1,634,931.00 [TOTAL =
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE INVERSION DEL IMPLAN SANTA MAR

TIPO DE GASTO | GASTO CORRIENTE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

ACTIVIDAD O COMPONENTE DEL PBR NOMBRE DE OBRA / ACCION

COMPONENTE

151 PARTICIPAGIONES FED.
PARTIDA ERRas

PROGRAMA

PRESUPUESTAL | IMPORTE TOTAL

Amumuu..m oA ESPECIF

. 0.1

PR- 08, 09,

IA DEL ORO EJERCICIO FISCAL 2023

11,13, 17

CLASIFICA FUNCIONAL

DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA ANUAL CALENDARIZADO

JuL

,494.25

AGO

| $126494.25 |

MODIFICACION 27 SEPTIEMBRE 2023

ocT

| $126,494.25

Dic

$126,494.25

COMPONENTE DELA|SUELDOS Y  SALARIOS  PARA|
_. s PERSONAL DE LA ESTRUCTURA DEL 1000 $ 141123809 9077350 | 10044820 | 10226880 |  108,768.40 1521410 | 11421350 | 11671482 | 11671482 | 10528461 |  240,886.94
14412421 142 SUELDOS PERSONAL DE CONFIANZA 11302 $ 120830534 | 9077350 10044820 100,948.50 |  102,449.40 99,540.90 | 10144880 | 10194910 |  100,948.50 |  10244861| 10244061 10244961 | 10244081
SUELDOS A PERSONAL EVENTUAL 12201 5 4572042 11,430.00 11,430.00 11,43021 1143021
14 1 GRATIFICACION FIN DE ARG 13203 §  136,500.48 136.500.48
COMPENSAC, EXTRADRDINARIAS 13401 E] 2061285 1,320.00 1,320.00 2,640.00 1,320.00 1,835.00 1,835.00 2.83500 2,835.00 2,835.00 1,837.85
MATERIALES Y SUMINISTROS 2000 $ 5386229 4,800.00 8,548.00 4,000.00 1,120.00 6,268.11 8,286.87 » 15,639.21 1,200.00 4,000.00 :
21422 2 MATERIAL DE OFICINA| 211 21102 $ 930549 " 6,268.11 3,037.38
31 3 IMPRESIONES 212 21201 3 = - - - =
a1 3 MATERIAL ESTADISTICO GEQGRAFICO 213 21301 $ -
21+22+31 2+3 SUMINISTROS INFORMATICOS 214 21401 $ 18,069.83 4,800.00 4,548.00 1,120.00 = 8,601.83
1.2 1 MATERIAL PIMANTENIMIENTO D OF 21 21104 ] 3,000.00 - 3,000.00
1.2 1 MATERIAL ¥ ARTICULOS DE LIMPIEZA 216 21601 $ .
12421422 142 PRODUCTOS ALIMENTACION| 221 22105 s 2,486.97 1.286.97 120000
21+22+31 2+3 COMBUSTIBLES 261 26101 $ 20,000.00 4,000.00 4,000.00 - 4,000.00 4,000.00 3 4,000.00
1.2+21 1+2 UNIFORMES 2T 27106 §
{SERVICIOS GENERALES 3000 $ 34,169.28 - 996.40 1,958.62 67371 487.78 486.04 18,080.79 5,005.94 3,520.00 1,920.00 520.00 520.00
21+22 2 ARRENDAMIENTO EDIFICIOS 322 Jzzo ] -
21+22 2 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO a2 32302 s
22431 2+3 OTRAS ASESORIAS P OPERAG DEPROG| 331 B2 s - -
21+22 2 SERVICIOS DE ING. Y ARQ. 33z 33201 $ -
22+3.1 2+3 CAPACITACION| 334 33401 § 450000 450000
12+22 1+2 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 3n are0d 5 17,000.00 17,000.00
2.2 2 PASAJES TERRESTRES 3z 3r201 $ "
21+22 2 VIATICOS ENEL PAIS| 475 37501 § 300000 . S000.00
21+22 2 INSTA. REPARAC. MANTENIM. MOBEQ| 352 35201 § 343000 1,450.00 580,00 1,400.00 .
1.1 1 COMISIONES BANCARIAS 3 31 $ 6,230.28 - 996.40 508.62 67371 487.78 486.04 500.79 505.94 520.00 520.00 520.00 520.00
e Theeh W s00  |s  aseerss 3 758640 | 1089495 380000 : . 11,989.99 ; 1,390.00 : : 4
1.2 1+2 MOBILIARIO Y EQUIPO 511 51107 $ 16,942 80 7,586.40 5,556.40 3,800.00 -
1141.2+21 1+2 EQUIPO DE COMPUTACION 515 51503 $ 1,380.00 \.!./. 1.3980.00
EQUIPOS ¥ APARATOS AUDIOVISUAL 521 52101 § \ \
CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 523 52301 $ F \ \ (Il’.’..r
11412 1 SOFTWARE| 501 59101 § 533855 4 5.338.55 bt s
11412422 1+2 APARATOS E INSTRUMENTOS CIENTIFICOS| 563 56301 $ 11,980 %/4/// M 11,089.99 =
TOTALES |§ 1534(931.00 | ggfraso | s 117, $ 119122075 1036311 |$ 10266868 |8 10052205 |§ 15357185 |8 11821044 [$ 13720403 |5 11983482 |5 10980461 |3 24fd0nee
[ s000 ] )/
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ANUAL IMPLAN TOTAL g%k $126,494.25 $1 U’}.u& $126,494.25 $126,494.25 $126,494.25 §126,494.25 $143,494.25 $126,494.25 $126,494.25 $126,494.25 $126,494.25 126,494.25
SALDOS ACUMULADOS| § / 30,920.75 \R.Ugb_u 47,208.18 64,339.32 uw.#ﬁ.ﬂu mgh 36.19 95,058.59 102,333.40 91,563.62 98,223.05 114,912.69 \
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Con fundamento en el articulo 115 y 133 de la constitucion politica para el Estado de Nayarit, se presenta la
informacion relativa a los programas presupuestarios del Instituto Municipal de Planeacion.

I Nombre del Programa Presupuestario (PP)

PR-11 CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
PR- 17 ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS

LI Unidad Responsable

Instituto Municipal de Planeacién de Santa Maria del Oro, Nayarit.

i Objetivos Generales

Contribuir al desarrollo sostenible del municipio de Santa Maria del Oro, mediante un Instituto Municipal de
Planeacion fortalecido que contribuya a la planeacion y desarrollo municipal, al ordenamiento territorial del
municipio con instrumentos, proyectos de desarrollo, e informacion de consulta publica sustentados en la
gobernanza y la participacién ciudadana.

il Objetivos Especificos

1.- Fortalecer la infraestructura del IMPLAN a través de la capacitacion del personal y la dotacién

de herramientas, recursos y personal necesarios.

2.- Elaboracién de insumos, diagndsticos, estudios e informes para el analisis evaluacion y
restructuracion de los instrumentos de planeacion municipal, y elaboracion de los de
ordenamiento territorial.

3.- Promover la participacion ciudadana a través de la difusion de las acciones del IMPLAN. Contando

para ello con los recursos técnicos econdémicos y humanos necesarios.
. 4.- Creacién de banco de proyectos alineados a la agenda 2030 y al plan de desarrollo municipal
/@ 5.- Actualizacion y difusion del banco estadistico y geografico del municipio.
Iv.

Concordancia y Alineacién con el Plan Municipal de Desarrollo y Plan Estatal de Desarrotlo.

PROGRAMA MUNICIPAL DE DESARROLLO
EJE RECTOR: MUNICIPIO DINAMICO. ORDENADO Y SUSTENTABLE.
Objetivo Estratégico: OBJETIVO D - Desarrollo del ierritorio municipal mediante el mejoramiento de los servicios y espacios pablicos,
) conservacion del medio ambiente y el crecimiento ordenado de los asentamientos humanos.
Estrategia: D1 Desarrollo de los espacios pdblicos y aplicacion correcta de la planeacion, leyes y reglamentos.
' D4 Creacion y aplicacion de normativas e instrumentos de planeacion para el ordenamiento territorial.
8.2.3 Inclusion en la actualizacién y creacion de los planes de desarrollo urbano de las localidades del municipio.
11.1.1 Gestion y aplicacion de recursos para planeacion y ordenamiento territorial.

Lines du:Aceiorn: 11.1.2 Coordinacion y cooperacion permanente entre gobierno y pobiacion en temas de ordenamiento territorial.
11.2.2 Informacion y capacitacion a las autoridades en la normativa aplicable.
N j
J PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
EJE RECTOR: DESARROLLO REGIONAL SOSTENIBLE PARA EL BIENESTAR

Impulsar la conectividad y el crecimiento equilibrado de las regiones del estado, a partir de su vocacion natural y
aptitud, aprovechando sosteniblemente sus recursos, para disminuir |a pobreza en todas sus expresionss,
Objetivo Estratégico: creando infraestructuras estratégicas y de movilidad que detonen desarrollo y crecimiento ordenando del
territorio, servicios piiblicos de calidad y mejores espacios para vivir en sana convivencia, respetando y
conservando el medio ambiente.
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Estrategia:

7.1 Integrar el sistema de ciudades, reservando los territorios naturales, acercando los servicios plblicos a la
poblacion, priorizando las necesidades de los sectores mas marginados e indefensos, y estructurando la red de
comunicaciones que posibilite una mejor conectividad de las regiones estratégicas y un desarrolio mas ordenado.
7.2 Consofidar un sistema de infraestructura para la productividad, como medio para facilitar la realizacion de las
actividades para un desarrollo integral sustentable; tales como: rendimiento agricola, aprovechamiento de la
energia, parques para industria, bodegas agricolas, centros de investigacion aplicada, infraestructuras para el
turismo.

7.3 Elaborar los instrumentos de planeacion territorial inclusiva y sostenible, en términos que permitan el
aprovechamiento de las potencialidades del estado en el uso del suelo, impulsando sistemas urbano-rurales
integrales, respecto de los siguientes aspectos: infraestructura de agua potable, drenaje, energia eléctrica,
equipamientos y servicios sociales de educacion, salud, y asistencia social, acciones de mejoramiento y vivienda
nueva de interés social, la ampliacién y/o rehabilitacién de espacios pliblicos verdes, la utilizacion de energias
limpias y la adopcion de tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones.

7.4 Lograr que las ciudades sean mas incluyentes, seguras, resilientes y sostenibles.

Linea de Accién:

Alineacion a la agenda 2030 y los objetivos de desarrollo sostenible

0DS-Crear marcos sélidos de politicas a nivel nacional, regional e internacional, basados en estrategias de desarrollo favorables

]_‘ e . alos pabres y vulnerables al género, para apoyar la inversion acelerada en acciones de erradicacion de la pobreza.
89 | MPLAN-Proyectos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrolio 21-50 que detonen y generen el desarrolio
econdmico del municipio y contribuyan a combatir la pobreza.
1 p 0DS-Fortatecer la capacidad de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, para la alerta temprana, la reduccion de
A riesgos y la gestion de los riesgos para ld salud nacionales y mundiales.
A l;' L IMPLAN-Proyectos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrolio 21-50 que contribuyen a mejorar la salud de
manera directa o indirecta y la calidad de vida de la poblacién.
G e 0DS-De aqui a 2020, proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua, incluidos los bosques, las montanas, los

humedales, los rios, los acuiferos y los lagos.

0DS-De aqui a 2030, ampliar la cooperacion internacional v el apoyo prestado a los paises en desarrollo para la creacidn de
capacidad en actividades y programas relativos al agua y el saneamiento, como los de captacion de agua, desalinizacion, uso
eficiente de los recursos hidricos, tratamiento de aguas residuates, reciclado y tecnologias de reutilizacion.

0DS-Apoyar y fortalecer |a partidipacion de las comunidades locales en la mejora de la gestion del agua y el saneamiento.
IMPLAN-Proyectos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrolio 21-50 que contribuyen a mejorar la calidad del
agua del municipio, asi como el tratamiento de las aguas residuales, para proteccion y conservacion de fos ecosistemas y la
biodiversidad del municipio.

0DS-De aqui a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnotogia para prestar servicios energéticos modernos y sostenibles
para todos en los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrolio
y los paises en desarrollo sin litoral, en consonancia con sus respectivos programas de apoyo.

IMPLAN-Proyectos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrolio 21-50 que contribuyen al desarrollo del
municipio con innovacion en infraestructura de energios renovables.
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0DS-De aqui a 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de
trabajo y promueva {a cultura y los productos locales.

IMPLAN-Proyectos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrollo 21-50 que contribuyen a generar crecimiento
econdmico, empleo mediante la planeacion e instrumentos de desarrollo municipal con enfoque sostenible y ordenamiento
territorial.

0ODS-Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras regionales y
transfronterizas, para apoyar el desarrolio econdémico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible

y equitativo para todos.
IMPLAN-Proyectos alineados a la agenda 2030 y ol plan municipal de desarrollo 21-50 con cardcter resiliente, sgStenibigs que
no impacten de manera negativa al medio ambiente y contribuyan ol desarrolio econémico.
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0DS-Para 2030, empoderar y promover la inclusion social, econdmica y politica de todos, independientemente
discapacidad, raza, etnia, origen, religion o condicién econdmica o de otro tipo

IMPLAN-Proyectos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrollo 21-50 que promuevan
economica con énfasis en movilidad de todos y para todos.

su egad, sexo,

0D5-De aqui a 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible vy la capacidad para Ja planificagion v la M
participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los palses. .

IMPLAN-Proyectos e Instrumentos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrollof21-50 planificadas con base en
la participacion ciudodana con politicas de ordenamiento urbano de caréicter sostenible y sustertable. y,

0DS-Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados con el climay los desastres naturale
todos los palses.

0DS-Incorporar medidas relativas al cambio climético en las politicas, estrategias y planes nacionales.

.




IMPLAN-Proyectos e Instrumentos afineados a la agenda 2030 y al plan municipol de desarrolio 21-50 con adaptaciones al

cambio dimdtico y acciones para contribuir @ reducir el cambio climatico.

5> . 0DS-Para 2020, velar por la conservacion, el restablecimiento v el uso sostenible de los ecosistemas terrestres y os
57 ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las montafias

y |as zonas éridas, en consonancia con las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos internacionales.

0DS-Para 2020, integrar los valores de los ecosistemas y la diversidad biolégica en la planificacion nacional y local, los procesos

de desarrollo, las estrategias de reduccion de la pobreza y la contabilidad.

IMPLAN-Proyectos e Instrumentos alineados a la agenda 2030 y al plan municipal de desarrollo 21-50 con politicas de valor

acolégico para la conservacion, proteccion y mejoramiento de los ecosistemas municipoles mediante una planeacion sustentable

I

17 s mes 0DS-Fortalecer la movilizacion de recursos internos, incluso mediante la prestacion de apoyo internacional a los paises en
= desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para recaudar ingresos fiscales y de otra indole.
@ 0DS-Movilizar recursos financieros adicionales de multiples fuentes para los paises en desarrollo.

0DS-Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacidn de capacidad eficaces y especificas en los paises en
desarrollo a fin de respaldar los ptanes nacionales de implementacion de todaos los Objetivos de Desarrollo Sostenible
IMPLAN-Contribuir a los ODS de la ogenda 2030 mediante al alineamiento de programas de desarrolio e instrumentos de
ardenamiento territorial para lograr la cooperacion multiactor en su aplicacién en los diferentes niveles y acceder a recursos y
financiomientos que nos apoyen en el desarrolio econémico social turistico y ambiental del municipio.

V. Diagnastico de la situacion social y/o descripcion del problema

El municipio de Santa Maria del Oro, Nayarit para cumplir con las especificaciones del sistema estatal de planeacion
cred el IMPLAN. Este instituto, para hacer frente a las necesidades del municipio referentes a la generacién de los
instrumentos de planeacion, requiere de insumaos, capacitacion, recursos, equipamiento y herramientas para conducir
al municipio a un crecimiento ordenado y alcanzar un desarrollo sostenible en el ambito social, econdémico y ambiental.

El IMPLAN se enfrenta a grandes retos ya que por ser un municipio con 24,911 hab. Y menaos de 5,400 hab. En la
cabecera municipal, nos vemos relegados y marginados a los apoyos de recursos por parte de la federacion para
elaborar instrumentos de planeacidn y ordenamiento territorial, lo que nos implica buscar alianzas de cooperacion en
los diferentes actores para lograr cumplir estos objetivos. O simplemente aumentar las cargas de trabajo y con las
limitantes existentes sacar adelante las metas propuestas.

De igual forma las limitaciones economicas nos marcan una debilidad de poder alcanzar los objetivos y
planteados por diversos factores, como lo son las remuneraciones econémicas para asesorias de profesiond
técnicos capacitados, aumento de personal con capacidades y perfiles especializados.

Las necesidades del municipio y de sus localidades de contar con instrumentos de planeacion y ordenamiento
territorial, asi como de proyectos que respondan a solucionar los problemas conflictos y necesidades en particular de
cada localidad, soportados por el consenso y la participacion ciudadana activa, que cada vez se convierte més en apatia
y falta de credibilidad en sus gobiernaos.

VL ANALISIS FODA

FORTALEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS
VOLUNTAD POLITICA DEL SINERGIA DE ALIANZAS Y RECURSOS ECONOMICOS
AYUNTAMIENTO COLABORACIONES INSUFICIENTES RECURSOS ECONOMICOS LIMITADOS
APOYO Y CONFIANZA DEL CAPACITACIONES EN RECURSOS HUMANOS RESISTENCIA A LA COLABORACION
CONCEJO CIUDADAND DEPENDENCIAS SIN COSTO INSUFICIENTES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
COMPROMISO Y DISPOSICION NUEVAS ALIANZAS EN HERRAMIENTAS Y ESPACIO ACTIVIDADES NO PROPIAS Y AJENAS
DE EQUIPO DE TRABAJO COLABORACIONES MULTIACTOR RESTRINGIDOS AL IMPLAN
: DIFUSION DE RESULTADOS Y OMISION DE COLABORACION Y

RESPALDO DE RESULTADOS PARTI
oot POSICIONAMIENTO DEL APET;E:”‘C'O“ CRIDADANA APOYO DE LOS GOBIERNOS ESTATAL

MUNICIPIO Y DEL IMPLAN Y FEDERAL
EQUIPO TECNICO INSTRUMENTOS Y PROYECTOS EXCESO DE CONTROL IMPREVISTOS QUE GENEREN
MULTIDISCIPLINARIO ALINEADOS A LA AGENDA 2030 ADMINISTRATIVO AL IMPLAN GASTOS FUERA DEL PRESUPUESTO
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Vl.a Reglas de operacién y otros instrumentos normativos que regulen la operacion del programa.

Acuerdo de creacion del instituto municipal de planeacion de Santa Maria del oro Nayarit
Ley de Planeacion de Nayarit

Ley de Ingresos para la municipalidad de Santa Maria del Oro

Presupuesto de egresos para el Instituto municipal de Santa Maria del Oro.

Ley de contabilidad gubernamental

Programa municipal de desarrollo 2021-2024.

Plan de Desarrolio Municipal 2021-2050.

VIl. Poblacién o 4rea de enfoque u objeto que se atiende.

La poblacién beneficiada con este programa presupuestal es la poblacion de Santa Maria del Oro que corresponde a
24,911 habitantes

Poblacion de Referencia

Descripcion Criterios de Focalizacion o e
Aiio Mujeres Hombres
POBLACION TOTAL DEL DATOS ESTADISTICOS DE FUENTES 2020 2020 2020
MUNICIPIO OFICIALES DEL INEGI. 24,911 12362 12549
Poblacion Objetivo
Descripcion Criterios de Focalizacion - o
Aiio Mujeres Hombres
POBLACION TOTAL DEL HABITANTES DEL MUNICIPIO 2020 2020 2020
MUNICIPIO (SANTAMARITENSES) 24,911 12362 12549




Viil.

FINES

OBJETIVO
CENTRAL

MEDIOS

MARCO LOGICO

POBLACION DESINFORMADA,
PARTICIPACION QUDADANA
APATICA , DESINTERESADA , Y
CONFLICTOS SOCIALES

ASENTAMIENTOS HUMANOS Y
CRECIMIENTOS URBANDS

GENERANDO CONFLICTOS Y
PROBLEMATICA

IRREGULARES DE MANERA EMPIRICA,

A) ARBOL DE PROBLEMA

MUNICIPIO SIN PLANEACION Y CONDICIONES DE DESARROLLO PRECARIAS, CON PROBLEMAS OE
ORDENAMIENTO URBANO Y TERRITORIAL, CON UN INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
LIMITADO EN SU DESEMPENO Y CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES Y METAS

DEFICIENCIA EN LA PLANEACION DEL REZAGO EN LOS INSTRUMENTOS DE
DESARROLLO MUNICIPAL, POR PLANEACION Y ORDENAMIENTO
CARENCHA DE COLABORACIONES O TERRITORIAL SIN COORDINACION
ASESDRIAS ESPECIALIZADAS ENTRE NIVELES DE GOBIERNO

RIESGO DE CUMPLIMIENTO DE LAS RETRASO DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES DEL IMPLAN Y EL MUNICIPAL, DESCONOCIMIENTO DE
MUNICIPIO ESTABLECIDAS EN LEYES, PROYECTOS ¥ PLANIFICACION DE
REGLAMENTOS , PLANEACION METAS ALTERNATIVAS ¥ PROPUESTAS DE
E INDICADORES SOLUCION A PROBLEMATICA MPAL.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION CON RECURSOS LIMITADOS POR CONSECUENCIA MUNICIPIO
CON CARENCIA DE INSTRUMENTOS DE PLANEACION, EVALUACION Y ACTUALIZACION
DE PROGRAMAS DE DESARROLLO MUNICIPAL Y SIN APOYO DE RECURSOS ESTATALES Y FEDERALES

INSUMOS, DIAGNOSTICOS E
INFORMACION PARA ANALISIS Y
PLANEACION

PERSONAL ESPECIALIZADO Y
HERRAMIENTAS INSUFICIENTES,
ADEMAS ESPACIOS RESTRINGIDOS
¥ CONDICIONES RESTRICTIVAS

PERDIDA EN EL SEGUIMIENTO DE
ACCIONES, COLABORACIONES Y APOYOS
Y APOYOS AL SISTEMA DE POR PARTE DE DEPENDENCIAS DE
PLANEACION DE LOS MUNICIPIOS GOBIERNO AL DESARROLLO DE

PROYECTOS Y SU EJECUCION

RECURSOS ECONOMICOS DESIGUALDAD EN LOS CRITERIOS DE
INSUFICIENTES PARA APOYOS Y ELEGIBILIDAD PARA ACCEDERA
ASESORIAS TECNICA CON PERFILES RECURSOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE
ESPECIALIZADOS POR PARTE DE DEPENDENCIAS DE
GOBIERNO FEDERAL

B) ﬁRBDL DE OBJETIVOS

PR b

CAPACITACIONES, COLABORACIONES
PARA GENERAR INSUMOS,

. DIAGNOSTICOS E INFORMACION PARA

ESPECIALIZADO Y HERRAMIENTAS

BUSCAR CONDICIONES DE " || " APLICAR ENFASIS Y CONTINUIDAD ENEL
ASIGNACION DE RECURSOS | SEGUIMIENTO DE ACCIONES,
| CONTANDO CON LA VOLUNTAD DE || COLABORACIONES Y APOYOS POR PARTE DE |

ANALISIS Y PLANEACION | | APOYO NECESARIO AL SISTEMA DE | DEPENDENCIAS DE GOBIERNO AL |
\ PU\NE'A(ION Df LOS MUNICIPIOS 'DESAR&O!.LO DE PROYECTOS Y SU EJECUCION

e s Dapn e S

CONTAR CQN RECURSOS ECONOMICOS BUSQUEDA DE ALTERNATIVAS DE |

SUFICIENTES PARA ACCEDER A | OPORTUNIDAD CON CRITERIOS DE

NECESARIOS, ADEMAS DE ESPACIOS
EQUIPADOS Y REQUERIDOS CON
CONDICIONES LABORABLES

CONTAR CON PERSONAL ‘ f
|

|| ASESORIAS Y APOYOS TECNICOS CON | | ELEGIBILIDAD ACCESIBLES A RECURSOS

PERFILES ESPECIALIZADOS | | ECONOMICOS ¥ EN ESPECIE.




vidad 1.1

vidad 1.2

dad 2.1

viflad 2.2

ad 2.3

ividad 2.3

IX.

Recursos  suficientes
ingresos solicitados

Equipo de trabajo capacitado y
motivado con una estructura
solida para cumplir los
objetivos.

plan municipal de desarrollo 21-
50 evaluado y restructurado

programa municipal de
desarrollo 21-24 evaluado e
informe de gobierno entregado

Instrumantos de
territorial trabajados

planeacion

Asesorias  colaboraciones y
apoyos técnicos especializados
logrados

en

Eficiencia presupuestal

cursos de capacitacion
programados/cursos  de
capacitacion recibidos X100

Documento Actualizado

informe  de  gobierno
realizado y entregado

porcentaje de  avance
programado/porcentaje de
avance alcanzado X100

Acciones. y/o convenios

realizadas/ Acciones ylo
convenios

X100

programadas

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Obligaciones
administrativas

Capagcitacion

Actualizacion del
PMD 21-50

Cumplimiento a la

ley de planeacion
Programa de
desarrollo urbano
municipal y
ordenamiento
territorial
colaboraciones,
apoyos asesorias
¥ CONVENios

Afhnd G e

Avances de
cuenta  publica
Trimestrales vs
POA

porcentaje  eficiencia

Informe y reporte
de actividades
area estadistica

accion eficiencia

Documento

Stcatin ™ Ao

Documento

Informe
Gobierno
Municipal

Documento

Informes
trimestrales de
avances del PTA

porcentaje

éonvanius e
informes de

 Actvidades

eficacia

aceion

A
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Se. 32

asigna el
presupuesto

necesario para el
logro de los objetivos
planeados.

El  personal  del
IMPLAN obtiene vy
participa en

capacitaciones para el
desempefioc de sus

cuenta con
Asesorias y apoyo
especializado para su
cumplimiento

Las UA entregan en
tiempo y forma
reportes y colaboran
en implementar el
SED

existen los recursos
herramientas,
voluntades  y
participacion
ciudadana activa
existen voluntades de
los  niveles de
gobierno con
Fecursos y convenios

la 2

e _; -'

s : ed
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X. PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

SE ANEXA POA 2023

Presupuesto Original Asignado y Solicitado

Afio 2020 2021 2022 2023 2024

Monto $ 1,854,000 $ 1,612,020 $1,522,200 $ 1,625,808
solicitadc

Monto $1,800,000 $ 1,5100,000 $1,320,000 $ 1,517,931
Recibido

\
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R
A S ROBLEDO SUAREZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION
DE SANTA MARIA DEL ORO NAY.
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